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DIENOS VEIKLOS CENTRO DIREKTORES

BIRUTES VISKONTIENES

2023 METU UZDUOTYS, SIEKTINI REZULTATAI IR JU VERTINIMO RODIKLIAI

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai,
laiko ir kiti rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vadovas
vertins, ar nustatytos
uZduotys yra jvykdytos)

1. Tobulinti biudzetinés jstaigos
veiklos ir teikiamy paslaugy
kokybeg

Teikiamos:

*dienos socialinés globos ir
trumpalaikes socialinés
globos paslaugos Kretingos
miesto ir rajono
nejgaliesiems nuo 18 m.
Dienos veiklos centre ir
Salanty padalinyje;
*vykdomas jaunimo
uzimtumas ir veikla
Atvirame jaunimo centre.

Teikiamy socialiniy paslaugy

jstaigoje ir jos padalinyje
rodikliai 2023-12-31:
1. Klienty skai¢ius dienos

socialinéje, ne maziau kaip 40
klienty per dieng (Dienos
veiklos centre ir padalinyje
kartu)  pagal  patvirtintas
licencijuotas vietas;
2, Klienty
trumpalaikéje
globoje, ne maZziau kaip 6
klientai per parg pagal
patvirtintas licencijuotas vietas;
3. Istaigos klienty dalyvavimas
socialiniuose  renginiuose ir
akcijose, ne maziau kaip 1 per
metus;

4. Jaunimo uZimtumo veiklos
organizavimas ir vykdymas
Atvirame jaunimo centre;

5. Darbuotojy kvalifikacijos
kelimas:

Socialinio darbo specialistams
ne maziau kaip 16 ak. val. per
metus socialinio darbo krypties

skaidius
socialinéje

mokymy ir 8 ak. val
supervizijos;
administracijos  darbuotojams

pagal jy veiklos specifika, ne
maziau kaip 8 ak. val. per
metus;

jaunimo  darbuotojams  prie
socialinio darbo specialisty
mokymy papildomi mokymai
darbo su jaunimu temomis.




2. Tobulinti darbuotojy darbo
sglygas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos aktualiais  teises
aktais

Jgyvendinti Lietuvos
Respublikos  teises akty
reikalavimus  pagal  jy

galiojimus ir pakeitimus.

Siekti  jstaigos  socialiniy
paslaugy teikimo ir darbo su

jaunimu  kokybiSkumo,  su
darbuotojais kartu planuojant
reikiamy i8klausyti mokymy
temas, metines veiklos

uzduotis, siektinus rezultatus ir
jy vertinimo rodiklius iki 2023-
01-31.

Reguliariai perzidréti ir esant
LR jstatymy pasikeitimams
koreguoti vidaus dokumentus
susijusius su jstaigos veikla.
Bendradarbiauti su Kretingos
rajono savivaldybés
administracijos Socialines
paramos skyriaus vedéju ir
jaunimo koordinatoriumi
aktualiais vykdomy veikly
klausimais.

3. Tobulinti
kompetencija

savo profesing

Kvalifikacijos keélimas
dalyvaujant ~ mokymuose,
konferencijose, seminaruose

Kvalifikacijos kelimag
liudijan¢iy dokumenty datos ir

numeriai, jgytos
kompetencijos.
Dalyvavimas mokymuose ar

konferencijose ne maziau kaip
16 ak. val. per 2023 metus
socialinio darbo ir
kompetencijy tobulinimo
srityje ir 4 ak. val. supervizijos.

4. EkonomiSka jstaigos veikla,

vykdomos socialinés veiklos
visapusis tobulinimas
pritraukiant papildomas lé3as,
tarpinstitucinis

bendradarbiavimas, gerosios
patirties  sklaida,  socialiniy
paslaugy  prestizo  kelimas

Kretingos rajone

Tiesioging ekonomiska
jstaigos veikla, projektinés
veiklos per jvairius fondus
vykdymas pritraukiant
papildomas léas, [staigos
aplinkos gerinimas.

Finansiniai  jstaigos veiklos
rodikliai iki 2023-12-31 dienos,
teigiami rodikliai, jsiskolinimy

neturéjimas.

Papildomai gautas
finansavimas socialinés veiklos
vykdymui:

pritrauktos léSos 1§ ne maZiau
kaip 2 privaciy Saltiniy;

gautas finansavimas ne maziau
kaip | projektui.

[staigos  gerosios  patirties
sklaidos renginiai, ne maziau
kaip | per einamuosius metus.

RIZIKA, KURIAI ESANT NUSTATYTOS METINES VEIKLOS UZDUOTYS GALI BUTI

NEJVYKDYTOS

(pildoma kartu suderinus su darbuotoju)

Kokios aplinkybés gali turéti jtakos Sioms uzduotims nejvykdyti?
1. Zmogiskieji faktoriai, teisés akty pasikeitimai;
2. Zmogiskieji faktoriai, teisés akty pasikeitimai;
3. Zmogiskicji faktoriai, teisés akty pasikeitimai;
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| 4. Zmogiskieji faktoriai, teisés akty pasikeitimai;




